
 
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ     องค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพู  โทร 0 4253 0879        

ที่   นพ    ๗๗๙๐1/46       วันที ่    2   ตุลาคม   ๒๕67                                                              
เร่ือง  รายงานผลการด าเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ  
         พ.ศ. 2567            
                                                             

เรียน   นายกองค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพู 
 

  ตามท่ีส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพู  ได้ด าเนินการจัดท าการประเมินความเสี่ยง
การทุจริตและประพฤติมิชอบ ในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสินบนขององค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพู ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ .2567 นั้น 
 

  ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพู  ได้ด าเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ ยงการทุจริต
และประพฤติมิชอบในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสินบน เป็นที่เรียบร้อยแล้ว  เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรการป้องกัน
การทุจริตที่ก าหนดไว้ จึงเห็นควรเสนอรายงานผลการด าเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติ    
มิชอบประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567  เพื่อเผยแพร่ผลการด าเนินการดังกล่าวทางเว็บไซต์ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลสีชมพู รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้ายบันทึกนี้ 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
 
 

(นางสาวกนกนภัส  เสนาช่วย) 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 

 
 

ความเห็นหัวหน้าส านักปลัด 
............................................................................................................................. ......................................... 
 
 
 

(นางสาวพนมลักษณ์  อัคฮาด) 
หัวหน้าส านักปลัด 

 

ความเห็นของปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพู 
............................................................................................................................. ............................................ 
 
 
 

(นายสุรศักดิ์  พ่อสียา) 
รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพู  รักษาราชการแทน 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพู 
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ความเห็นของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพู 
(  √  )  ทราบ และแจ้งทุกส านัก/กอง ถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด 
(     )  อนุญาต 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
 

(นายเศรษฐสิริ  ค าคนซื่อนิธิศ) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพู 
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รายงานผลการด าเนินการเพือ่จัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพู ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. การจัดเก็บภาษีป้าย 
แบบรายงานผลสถานการณ์บริหารความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
หน่วยงานที่รับการประเมิน  กองคลัง 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม การจัดเก็บภาษีป้าย 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

การยักยอกเงินการจัดเก็บภาษีป้าย 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน เจ้าหน้าที่ท่ีออกจัดเก็บภาษีไม่น าส่งเงินหน่วยงาน โดยน าไปใช้ประโยชน์
ส่วนตัว 

มาตรการในการบริหารจัดการความ
เสี่ยง 

1. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมการปฏิบัติงานอย่างเคร่งครัด 
2. รายงานการจัดเก็บภาษีให้หน่วยงานทราบทุกวัน 

ระดับความเสี่ยง ต่ า 
สถานะของการด าเนินการจัดการ
ความเสี่ยง 

 ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 
 เหตุผลอื่นๆ 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน ผู้อ านวยการกองคลังได้แจ้งก าชับให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบการจัดเก็บ
ภาษีรายงานเก็บภาษีทุกวัน พร้อมรายงานการใช้ใบเสร็จรับเงินในการ
จัดเก็บภาษี 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ จ านวนเรื่องร้องเรียนที่เกิดจากการยักยอกการเก็บภาษีป้าย 
ผลการด าเนินการตามมาตรการหรือ
การด าเนินการเพ่ือบริหารจัดการ
ความเสี่ยง 

ไม่มีเรื่องร้องเรียน 

ปัญหา อุปสรรค ไม่มี 
ผู้รายงาน นางสาวพิมปวีณ์  วงศ์หลวงอุด 
สังกัด กองคลัง 
วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน 1 ตุลาคม 2567 
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2. การใช้รถยนต์ส่วนกลาง 
แบบรายงานผลสถานการณ์บริหารความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
หน่วยงานที่รับการประเมิน  ส านักปลัด 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม การใช้รถยนต์ส่วนกลาง 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

การใช้รถยนต์ส่วนกลาง 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน 1. ผู้รับผิดชอบในงานยังขาดความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบ      
ข้อกฎหมายไม่เพียงพอ เช่น ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการใช้
รถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และระเบียบพัสดุ เป็นต้น 
2. เจ้าหน้าที่ท่ีรับผิดชอบขาดการควบคุม การก าชับติดตามหรือ
ตรวจสอบทรัพย์สินของทางราชการให้พร้อมใช้งานตลอดเวลา 

มาตรการในการบริหารจัดการความ
เสี่ยง 

1. มีการควบคุมก ากับการใช้รถยนต์ส่วนกลางทั้งก่อนและหลังใช้   
อย่างต่อเนื่อง 
2. มีขั้นตอน มอบหมายหน้าที่รับผิดชอบ ในการดูแลควบคุมการใช้
รถยนต์ส่วนกลาง 
3. การมอบนโยบายของผู้บริหาร การเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
เพ่ือสร้างจิตส านึก ความรับผิดชอบ รวมถึงก าหนดมาตรการขึ้นมา
ควบคุม 
4. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุม และติดตามการท างานอย่างใกล้ชิด     
มีการสอบทานและก าชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานะของการด าเนินการจัดการ
ความเสี่ยง 

 ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 
 เหตุผลอื่นๆ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ไม่มีเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการใช้รถยนต์ส่วนตัว 
ผลการด าเนินการตามมาตรการหรือ
การด าเนินการเพ่ือบริหารจัดการ
ความเสี่ยง 

1. การใช้รถยนต์ของหน่วยงานมีความเหมาะสมกับประเภทการใช้งาน 
2. ผู้ได้รับมอบหมายหน้าที่มีการบ ารุงรักษารถยนต์ให้มีสภาพพร้อมการ
ใช้งานได้ดีอยู่เสมอ 

ปัญหา อุปสรรค ไม่มี 
ผู้รายงาน งานตรวจสอบภายใน 
สังกัด หน่วยตรวจสอบภายใน 
วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน 1 ตุลาคม 2567 
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3. กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง และการจัดหาพัสดุ 
แบบรายงานผลสถานการณ์บริหารความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
หน่วยงานที่รับการประเมิน  กองคลัง 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม การจัดซื้อจัดจ้าง และการจัดหาพัสดุ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง และการจัดหาพัสดุ 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน 1. การรับผลประโยชน์เพื่อเอ้ือให้เกิการก าหนดคุณลักษณะเฉพาะให้กับ
ผู้ประกอบการผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
2. การรับสินบน/เรียกรับเงิน/ของขวัญ/สินน้ าใจ/การเลี้ยงรับรอง     
ซึ่งน าไปสู่การเอื้อประโยชน์ให้กับคู่สัญญา 

มาตรการในการบริหารจัดการความ
เสี่ยง 

1. จัดท ามาตรฐานการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง 
2. จัดท าและเผยแพร่แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง 
3. มีข้ันตอนเสนอความเห็นชอบผ่านตามล าดับและมีการก าหนดอ านาจ
อนุมัติตามวงเงินที่เหมาะสม 
4. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุม และติดตามการท างานอย่างใกล้ชิด     
มีการสอบทานและก าชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 
5. รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างต่อผู้บริหาร 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานะของการด าเนินการจัดการ
ความเสี่ยง 

 ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 
 เหตุผลอื่นๆ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ไม่มีเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ 
ผลการด าเนินการตามมาตรการหรือ
การด าเนินการเพ่ือบริหารจัดการ
ความเสี่ยง 

1. หัวหน้าหน่วยงานมีการก าชับ ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการปฏิบัติงาน
ของผู้ปฏิบัติงานให้เป็นไปตามระเบียบข้อกฎหมายอย่างเคร่งครัด 
2. มีการจัดตั้งคณะกรรมการ จัดท าร่างขอบเขตงานหรือรายละเอียด
คุณลักษณะเฉพาะของพัสดุที่จัดซื้อจัดจ้าง 
3. เจ้าหน้าที่ตระหนักถึงจิตส านึกในการท างานที่มีคุณธรรม จริยธรรม 
และประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

ปัญหา อุปสรรค ไม่มี 
ผู้รายงาน งานตรวจสอบภายใน 
สังกัด หน่วยตรวจสอบภายใน 
วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน 1 ตุลาคม 2567 
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4. การขออนุมัติ/อนุญาต 
แบบรายงานผลสถานการณ์บริหารความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
หน่วยงานที่รับการประเมิน  ส านักปลัด 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม การขออนุมัติ/อนุญาต 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

การขออนุมัติ/อนุญาต 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน เจ้าหน้าที่เรียกรับผลประโยชน์ในระหว่างการตรวจรับงาน ตรวจรับ
เอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณาขออนุมัติ/อนุญาต 

มาตรการในการบริหารจัดการความ
เสี่ยง 

1. จัดท าคู่มือส าหรับประชาชน ซึ่งอย่างน้อยต้องประกอบด้วย
หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไข (ถ้ามี) ในการยื่นค าขอขั้นตอนและ
ระยะเวลาในการพิจารณาอนุญาตและรายการเอกสารหรือหลักฐาน    
ที่ผู้อนุญาตจะต้องยื่นมาพร้อมกับค าขอ 
2. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุม และติดตามการท างานอย่างใกล้ชิด     
มีการสอบทานและก าชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 
3. ปิดประกาศคู่มือส าหรับประชาชนไว้ ณ สถานที่ ที่ก าหนดให้ยื่นค า
ขอและเผยแพร่ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
4. รายงานผลการยื่นค าขออนุมัติ/อนุญาตต่อผู้บริหาร 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานะของการด าเนินการจัดการ
ความเสี่ยง 

 ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 
 เหตุผลอื่นๆ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ไม่มีเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ 
ผลการด าเนินการตามมาตรการหรือ
การด าเนินการเพ่ือบริหารจัดการ
ความเสี่ยง 

1. จัดท าคู่มือส าหรับประชาชน ซึ่งอย่างน้อยต้องประกอบด้วย
หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไข (ถ้ามี) ในการยื่นค าขอขั้นตอนและ
ระยะเวลาในการพิจารณาอนุญาตและรายการเอกสารหรือหลักฐาน    
ที่ผู้อนุญาตจะต้องยื่นมาพร้อมกับค าขอ 
2. ปิดประกาศคู่มือส าหรับประชาชนไว้ ณ สถานที่ ที่ก าหนดให้ยื่น    
ค าขอและเผยแพร่ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
4. จัดท ารายงานผลการยื่นค าขออนุมัติ/อนุญาตต่อผู้บริหาร 

ปัญหา อุปสรรค ไม่มี 
ผู้รายงาน งานตรวจสอบภายใน 
สังกัด หน่วยตรวจสอบภายใน 
วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน 1 ตุลาคม 2567 
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5. การใช้จ่ายงบประมาณและการบริหารจัดการทรัพยากรภาครัฐ 
แบบรายงานผลสถานการณ์บริหารความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
หน่วยงานที่รับการประเมิน  ส านักปลัด 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม การใช้จ่ายงบประมาณและการบริหารจัดการทรัพยากรภาครัฐ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

การเบิกเงินราชการตามสิทธิเป็นเท็จ เช่น ค่าเช่าบ้าน ค่าเบี้ยเลี้ยง     
ค่าพาหนะ ค่าที่พัก 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน หน่วยงานที่จัดฝึกอบรมก าหนดให้มีการลงทะเบียนล่วงหน้าก่อนวัน
อบรมโดยไม่มีกิจกรรมอ่ืน 

มาตรการในการบริหารจัดการความ
เสี่ยง 

1. ผู้บังคับบัญชาติดตามควบคุมอย่างเคร่งครัด 
2. ปฏิบัติตามกฎระเบียบ กฎหมายอย่างเคร่งครัด 

ระดับความเสี่ยง ต่ า 
สถานะของการด าเนินการจัดการ
ความเสี่ยง 

 ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 
 เหตุผลอื่นๆ 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1. ผู้บังคับบัญชามีการตรวจสอบและสอบทานการเข้ารับการฝึกอบรม
และก าชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 
2. จัดกิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับระเบียบ กฎหมายและหนังสือสั่งการท่ี
เกี่ยวข้อง 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ การชี้มูลจากหน่วยตรวจสอบ 
ผลการด าเนินการตามมาตรการหรือ
การด าเนินการเพ่ือบริหารจัดการ
ความเสี่ยง 

ไม่มีข้อมูลจากหน่วยตรวจสอบ 

ปัญหา อุปสรรค ไม่มี 
ผู้รายงาน นางวรรณภา  แสนเวียน 
สังกัด ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพู 
วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน 1 ตุลาคม 2567 
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6. งานควบคุมการก่อสร้าง 
แบบรายงานผลสถานการณ์บริหารความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
หน่วยงานที่รับการประเมิน  กองช่าง 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม งานควบคุมการก่อสร้าง 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

ผู้รับจ้างการปฏิบัติงานไม่เป็นไปตามรูปแบบ รายการ และรายละเอียด
ตามแบบท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพูก าหนด 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบในการควบคุมงาน ไม่ได้ควบคุมงานตลอดเวลา
อาจส่งผลให้ผู้รับจ้างปฏิบัติงานไม่เป็นไปตามรูปแบรายการ 
รายละเอียดที่ทางองค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพูก าหนด 

มาตรการในการบริหารจัดการความ
เสี่ยง 

1. ก าชับเจ้าหน้าที่ผู้ควบคุมงาให้ตรวจสอบวัสดุ อุปกรณ์ ให้เป็นไป
ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพูก าหนด 
2. ถ่ายรูปประกอบการตรวจสอบทุกครั้ง 
3. รายงานผลการควบคุมงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบทุกวัน 
4. หากตรวจสอบพบมีการทุจริตให้แจ้งผู้บังคับบัญชาทราบทันที 

ระดับความเสี่ยง ต่ า 
สถานะของการด าเนินการจัดการ
ความเสี่ยง 

 ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 
 เหตุผลอื่นๆ 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1. ก าชับเจ้าหน้าที่ผู้ควบคุมงาให้ตรวจสอบวัสดุ อุปกรณ์ ให้เป็นไป
ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพูก าหนด 
2. ถ่ายรูปประกอบการตรวจสอบทุกครั้ง 
3. รายงานผลการควบคุมงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบทุกวัน 
4. หากตรวจสอบพบมีการทุจริตให้แจ้งผู้บังคับบัญชาทราบทันที 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับงานก่อสร้าง 
ผลการด าเนินการตามมาตรการหรือ
การด าเนินการเพ่ือบริหารจัดการ
ความเสี่ยง 

ไม่มีเรื่องร้องเรียน/ไม่มีการชี้มูลจากหน่วยตรวจสอบ 

ปัญหา อุปสรรค ไม่มี 
ผู้รายงาน นายรติพล  จันทะนะ 
สังกดั กองช่าง องค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพู 
วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน 1 ตุลาคม 2567 
 


