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แผนงาน/โครงการ 
ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2562 

 

 

 

กองทุนหลักประกันสุขภาพองค#การบริหารส%วนตําบลสีชมพู 
อําเภอนาแก  จังหวัดนครพนม 
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คําแถลงประกอบการจัดทําแผน/โครงการ 
กองทุนหลักประกันสุขภาพ  องค#การบริหารส%วนตําบลสีชมพู 

อําเภอนาแก  จังหวัดนครพนม 
ประจําป�งบประมาณ  พ.ศ. 2562 

********************** 
 
  พระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพแห�งชาติ  พ.ศ. 2545  ได!กําหนดให!ประชาชนและท!องถ่ินมี
ส�วนร�วมในระบบหลักประกันสุขภาพถ!วนหน!าในหลายรูปแบบท้ังในส�วนของการเป/นผู!มีสิทธิในการเข!ารับบริการ
การบริหารจัดการ  การตรวจสอบและรับรองคุณภาพบริการ 

  โดยท่ีประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห�งชาติ  เรื่องการกําหนดหลักเกณฑ8เพ่ือ
สนับสนุนให!องค8กรปกครองส�วนท!องถ่ิน  ดําเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท!องถ่ิน
หรือพ้ืนท่ี  พ.ศ. 2557  ได!ปรับปรุงหลักเกณฑ8และออกประกาศเพ่ือให!องค8กรปกครองส�วนท!องถ่ินเป/น             
ผู!ดําเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท!องถ่ินหรือพ้ืนท่ี  ให!มีความเหมาะสมเกิด
ประสิทธิภาพในการดําเนินงาน  และเพ่ือให!เป/นไปตามเจตนารมณ8แห�งพระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพ
แห�งชาติ พ.ศ. 2545  ในการมีส�วนร�วมของท!องถ่ินและชุมชนในการบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพ           
ซ่ึงองค8การบริหารส�วนตําบลสีชมพู  ได!เข!าร�วมโครงการมาโดยตลอด  และได!ดําเนินงานตามประกาศ
คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห�งชาติ  เรื่อง  หลักเกณฑ8เพ่ือสนับสนุนให!องค8กรปกครองส�วนท!องถ่ิน  
ดําเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท!องถ่ินหรือพ้ืนท่ี พ.ศ. 2561  ลงวันท่ี  13  
กันยายน 2561  โดยให!ท!องถ่ินสมทบเงินเข!ากองทุนหลักประกันสุขภาพในอัตราร!อยละของเงินท่ีได!รับจัดสรร
จากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห�งชาติ  ดังต�อไปนี้ 

1.  สมทบเงินไม�น!อยกว�าร!อยละ 30  กรณีรายได!ขององค8กรปกครองส�วนท!องถ่ิน  ไม�รวมเงิน 
อุดหนุน  ตํ่ากว�า 6 ล!านบาท 

2. สมทบเงินไม�น!อยกว�าร!อยละ 40  กรณีรายได!ขององค8กรปกครองส�วนท!องถ่ิน  ไม�รวมเงิน 
อุดหนุน  ต้ังแต� 6 ถึง 20 ล!านบาท 

3. สมทบเงินไม�น!อยกว�าร!อยละ 50  กรณีรายได!ขององค8กรปกครองส�วนท!องถ่ิน  ไม�รวมเงิน 
อุดหนุน  สูงกว�า 20 ล!านบาท 
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ประมาณการรายรับ 
กองทุนหลักประกันสุขภาพ  องค#การบริหารส%วนตําบลสีชมพู 

ประจําป�งบประมาณ  พ.ศ. 2562 
********************** 

 
1.  เงินท่ีได!รับจัดสรรจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห�งชาติ เป/นเงิน     132,255     บาท 
2.  เงินสมทบจากองค8การบริหารส�วนตําบลสีชมพู   เป/นเงิน       60,000     บาท 
3.  เงินคงเหลือป?งบประมาณ 2561  ยอดยกมา   เป/นเงิน     11,332.47  บาท 

รวมรายรับท้ังส้ิน   เป1นเงิน   203,587.47  บาท 
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รายจ%ายตามแผนงาน/โครงการ 
กองทุนหลักประกันสุขภาพ  องค#การบริหารส%วนตําบลสีชมพู 

ประจําป�งบประมาณ  พ.ศ. 2562 
********************** 

 
ประมาณการรายจ%ายรวมท้ังส้ิน  203,587.47  บาท 
  อนุมัติในคราวประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพองค8การบริหารส�วนตําบล
สีชมพู  ครั้งท่ี 2/2562  เม่ือวันท่ี  5  เมษายน  2562  ดังนี้ 
ประเภทกิจกรรม 
1.  เพ่ือสนับสนุน  และส%งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหน%วยบริการ  หรือสถานบริการ  หรือหน%วยงาน
สาธารณสุข  จํานวน  1  โครงการ  เป1นเงิน  48,318 บาท 
 1.1  โครงการเยี่ยมบ!าน เยี่ยมใจ ตามชุดสิทธิ์ประโยชน8   เป/นเงิน  48,318  บาท 
                  รพ.สต.บ!านหนองหญ!าปล!อง ป? 2562 

2.  เพ่ือสนับสนุนและส%งเสริมการจัดกระบวนการหรือกิจกรรมสร=างเสริมสุขภาพและการป>องกันโรคของ
องค#กรหรือกลุ%มประชาชน  จํานวน  2  โครงการ  เป1นเงิน  40,160 บาท 
 2.1  โครงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมกลุ�มเสี่ยง  ผู!ปDวยโรคเบาหวาน  เป/นเงิน  28,400  บาท 

       โรคความดันโลหิตสูง  ประจําป?งบประมาณ  พ.ศ. 2562  
 2.2  โครงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเสี่ยงของเกษตรกรในการใช!สารเคมี เป/นเงิน  11,760  บาท 

       ในการเกษตร หมู�ท่ี 2 บ!านโพนสนุก  ประจําป?งบประมาณ พ.ศ. 2562  

3.  เพ่ือสนับสนุนและส%งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของศูนย#พัฒนาเด็กเล็กหรือศูนย#ท่ีดําเนินกิจกรรม
เก่ียวกับการพัฒนาและดูแลเด็กเล็กในชุมชน  ศูนย#พัฒนาคุณภาพชีวิตผู=สูงอายุในชุมชนหรือหน%วยงานท่ี
รับผิดชอบศูนย#พัฒนาเด็กเล็กหรือศูนย#ท่ีดําเนินกิจกรรมเก่ียวกับการพัฒนาและดูแลเด็กเล็กในชุมชน  หรือการ
พัฒนาและฟCDนฟูคุณภาพชีวิตผู=สูงอายุหรือคนพิการในชุมชน  จํานวน  4  โครงการ  เป1นเงิน  61,205 บาท 
 3.1  โครงการศูนย8พัฒนาเด็กเล็กปลอดโรค  ประจําป?งบประมาณ    เป/นเงิน  10,980  บาท 

       พ.ศ. 2562  (ศพด.บ!านสีชมพู) 
 3.2  โครงการศูนย8พัฒนาเด็กเล็กปลอดโรค  ประจําป?งบประมาณ    เป/นเงิน  10,560  บาท 

       พ.ศ. 2562  (ศพด.บ!านเหล�าทุ�ง) 
 3.3  โครงการศูนย8พัฒนาเด็กเล็กปลอดโรค  ประจําป?งบประมาณ    เป/นเงิน    9,665  บาท 

       พ.ศ. 2562  (ศพด.บ!านขัวสูง) 
 3.4  โครงการส�งเสริมสุขภาพกาย  สุขภาพจิตของผู!สูงอายุตําบลสีชมพู   เป/นเงิน  30,000  บาท 

       ประจําป?งบประมาณ  พ.ศ. 2562  
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4.  เพ่ือสนับสนุนค%าใช=จ%ายในการบริหารหรือพัฒนากองทุนหลักประกันสุขภาพให=มีประสิทธิภาพขององค#กร
ปกครองส%วนท=องถ่ินไม%เกินร=อยละ 15  ของเงินรายรับของกองทุนหลักประกันสุขภาพตามข=อ 7 วรรคหนึ่ง 
ในแต%ละป�งบประมาณนั้น  หากองค#กรปกครองส%วนท=องถ่ินใด  ได=รับเงินเพ่ิมตามข=อ 7 วรรคสอง  อาจ
สนับสนุนค%าใช=จ%ายเพ่ิมเติมได=อีกไม%เกินร=อยละ 5  กรณีท่ีมีความจําเป1นต=องใช=จ%ายเพ่ือจัดหาครุภัณฑ#ท่ี
เก่ียวข=องโดยตรงให=สนับสนุนได=ในวงเงินตามความจําเป1น  และครุภัณฑ#ท่ีจัดหาได=ให=เป1นทรัพย#สินขององค#กร
ปกครองส%วนท=องถ่ินนั้น   
 4.1  ค�าใช!จ�ายในการบริหารจัดการกองทุนและพัฒนาบริหารจัดการ    เป/นเงิน  28,000  บาท 

5.  เพ่ือสนับสนุนและส%งเสริมกิจกรรมในการป>องกันและแก=ไขปHญหาสาธารณสุข  กรณีเกิดโรคระบาดหรือภัย
พิบัติในพ้ืนท่ี  เป1นเงิน  25,900บาท 
 5.1  ค�าใช!จ�ายในการปKองกันและแก!ไขปLญหาสาธารณสุข   เป/นเงิน  25,900  บาท 
        กรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพ้ืนท่ี 
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กองทุนหลักประกันสุขภาพองค#การบริหารส%วนตําบลสีชมพู  อําเภอนาแก  จังหวัดนครพนม 
ประเภทกิจกรรมที่ 1.  เพื่อสนับสนุนและส%งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหน%วยบริการ หรือสถานบริการหรือหน%วยงานสาธารณสุข 

ชื่อ  โครงการเยี่ยมบ=าน เยี่ยมใจ ตามชุดสิทธิ์ประโยชน#  รพ.สต.บ=านหนองหญ=าปล=อง ป� 2562 
 
ที่ กิจกรรมหลกั วัตถุประสงค# วิธีการดําเนินงาน กลุ%มเป>าหมาย/ 

พื้นที่ดําเนินการ 
ระยะเวลา งบประมาณ การประเมินผล ผู=รับผิดชอบ หมายเหตุ 

1 การเยี่ยมบ!านและ
สํารวจภาวะสุขภาพ
ประจําป? 
-จัดทําแฟKมชุมชน 
-การทําแผนที่ทางเดิน 
ยุทธศาสตร8 

๑. เพื่อติดตาม
เยี่ยมบ!าน สํารวจ
ภาวะสุขภาพและ
ค!นหาปLญหาทาง
สุขภาพของ
ประชาชนในเขต
พื้นที่รับผิดชอบ 
๒. เพื่อสร!างการมี
ส�วนร�วมของ
ชุมชนโดยการทํา
ประชาคม และ
แผนที่ทางเดิน
ยุทธศาสตร8ระดับ
หมู�บ!าน จาก
ข!อมูลการเยี่ยม
บ!าน  

๑. จัดเตรียมอุปกรณ8 และ
ข!อมูลสําหรับการเยี่ยมบ!าน
และสํารวจภาวะสุขภาพ
ประจําป? อาทิ แฟKมสุขภาพ
ครอบครัว ข!อมูลทั่วไป
ประจําบ!าน 
๒. จัดทําแผนการเยี่ยมบ!าน
จนท.สาธารณสุข 1 คน ต�อ 
อสม. 2 คน  
๓. ดําเนินการเยีย่มบ!านเชิง
รุก  กจิกรรมได!แก� 
 - เยี่ยมบ!านแยกตาม
ประเภทการเยีย่ม คือ 
(1.)  เยี่ยมครอบครัว/ 
บุคคลปกติ ป?ละ ๑ ครั้ง 
จํานวน 892 ครัวเรือน 
(2.)  เยี่ยมครอบครัว/ผู!ปDวย
ที่ไม�มีภาวะแทรกซ!อน ป?ละ 
๒ ครั้ง 
(3.)  เยี่ยมครอบครัว/ผู!ปDวย
ที่มีภาวะแทรกซ!อนผู!ปDวย
ระยะสุดท!าย บ�อยตามความ
จําเป/น 
 

1. บุคคลปกติ  ป?
ละ ๑ ครั้ง จํานวน 
892 ครัวเรือน 

2. ผู!ปDวยที่ไม�มี
ภาวะแทรกซ!อน 
ป?ละ ๒ ครั้ง 
3. ผู!ปDวยที่มี
ภาวะแทรกซ!อน
ผู!ปDวยระยะ
สุดท!าย บ�อย
ตามความจําเป/น 
4. แม�และเด็ก
หลังคลอด 3 
ครั้ง ตามเกณฑ8 
5. ผู!พิการ 

1 มิ.ย. 2562 – 
30 ก.ย. 2562 

 

งบประมาณ 
48,318  บาท 
๑.ออกตดิตามเยี่ยมบ=านเพือ่
ประเมินสภาพพื้นฐานด=าน
สุขภาพของครอบครัวป�ละ   
1 ครั้งและติดตามดูแลสุข 
ภาพกลุ%มเป>าหมายเฉพาะ          
และกลุ%มเสี่ยง เพือ่ประเมิน
สภาพปHญหา  และความ
ต=องการด=านสุขภาพอย%าง            
รอบด=าน พร=อมให=การ
ช%วยเหลืออย%างเหมาะสม               
มีประสิทธิภาพ 
- ค�าตอบแทนในการออก
เยี่ยมบ!านเชิงรุก     
(เดือนละ 12,150 *              
3 เดือน) 
เป/นเงิน 36,450 บาท 
2.  จัดทําประชาคม
เพื่อหาแนวทางในการ
แก=ไขปHญหาสุขภาพ 
- ค�าอาหารว�างและ
เครื่องดื่ม จัดประชาคม 
7 หมู�บ!าน ๆละ 50 คน  
คนละ 25 บาท 
(7 * 50 * 25)   
เป/นเงิน 8,750 บาท 

 

ประชาชนได!รับรู!
ปLญหาสุขภาพ
ของตนเอง
สามารถดูแล
แก!ไขปLญหาและ
ปรับเปลีย่น
พฤติกรรม
สุขภาพของ
ตนเองและ
สามารถถ�ายทอด
ให!กับบุคคลใน
ครอบครัวได! 

รพ.สต. บ!าน
หนองหญ!าปล!อง 
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กองทุนหลักประกันสุขภาพองค#การบริหารส%วนตําบลสีชมพู  อําเภอนาแก  จังหวัดนครพนม 
ประเภทกิจกรรมที่ 1.  เพื่อสนับสนุนและส%งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหน%วยบริการ หรือสถานบริการหรือหน%วยงานสาธารณสุข 

ชื่อ  โครงการเยี่ยมบ=าน เยี่ยมใจ ตามชุดสิทธิ์ประโยชน#  รพ.สต.บ=านหนองหญ=าปล=อง ป� 2562  (ต%อ) 
 
ที่ กิจกรรมหลกั วัตถุประสงค# วิธีการดําเนินงาน กลุ%มเป>าหมาย/ 

พื้นที่ดําเนินการ 
ระยะเวลา งบประมาณ การประเมินผล ผู=รับผิดชอบ หมายเหตุ 

1 
(ต�อ) 

 และการรับบริการ
ใน รพ.สต. 

 (4.)  เยีย่มบ!านแม�และเด็ก
หลังคลอด 3 ครั้ง ตาม
เกณฑ8 
5.  เยี่ยมผู!พิการ 
๔. จัดทําแฟKมชุมชนโดย
ประยุกต8จากเครื่องมือ ๗ ชิ้น
ของ นพ.โกมาตรย8               
จึงเสถียรทรัพย8 
๕. สรุปผลการดําเนินการ
เยี่ยมบ!าน บริการเชิงรุกการ
ให!บริการผู!ปDวยในสถาน
บริการในรอบป?ที่ผ�าน 
มา เพื่อเป/นข!อมูลพื้นฐานใน
การประชาคมและแผนที่
ทางเดินยุทธศาสตร8 (SLM) 
๖. ประชาคมและบูรณาการ
ทําแผนที่ทางเดินยุทธศาสตร8 
(SLM) ในแต�ละหมู�บ!านเพื่อ
คืนข!อมูลให!ประชาชนใน
พื้นที่ได!รับทราบถึงสถานะ
สุขภาพของตนเองและชุมชน 
7. สรุปผลการดําเนินงาน 

  3. สรุปวิเคราะห#และ
คืนข=อมูลสุขภาพแก%
พื้นที่ ร%วมกันวางแผน
แก=ไขปHญหาสุขภาพใน
พื้นที่ต%อไป 
- ค�าวัสดุ                    
เป/นเงิน 3,118 บาท 

 รพ.สต. บ!าน
หนองหญ!าปล!อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 



7 
 

กองทุนหลักประกันสุขภาพองค#การบริหารส%วนตําบลสีชมพู  อําเภอนาแก  จังหวัดนครพนม 
ประเภทกิจกรรมที่ 2.  เพื่อสนับสนุนและส%งเสริมการจัดกระบวนการหรือกิจกรรมสร=างเสริมสุขภาพและการป>องกันโรคขององค#กรหรือกลุ%มประชาชน   

ชื่อ  โครงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมกลุ%มเสี่ยง ผู=ปSวยโรคเบาหวาน  โรคความดันโลหิตสูง  ประจําป�งบประมาณ  พ.ศ. 2562  
 
ที่ กิจกรรมหลกั วัตถุประสงค# วิธีการดําเนินงาน กลุ%มเป>าหมาย/ 

พื้นที่ดําเนินการ 
ระยะเวลา งบประมาณ การ

ประเมินผล 
ผู=รับผิดชอบ หมายเหตุ 

1 -จัดกิจกรรมอบรมให!
ความรู!กลุ�มผู!ปDวย 
กลุ�มเสี่ยง
โรคเบาหวาน ความ
ดันโลหิตสูง กลุ�มอสค. 
และอสม. 
-ประเมินผลโครงการ 

1. เพื่อให!กลุ�มเสี่ยงได!
รับรู!ถึงภาวะสุขภาพ
ของตนเอง 
2. เพื่อให!กลุ�มเสี่ยงมี
ความรู!ความสามารถ
มีทักษะและตระหนัก
ในการจัดการสุขภาพ
ตนเอง 
3. เพื่อให!กลุ�มเสี่ยง
ไม�เกิดโรคเบาหวาน
และความดันโลหิตสูง 
4. เพื่อให!ผู!ปDวย
โรคเบาหวานและ
ความดันโลหิตสูงมี
คุณภาพชีวิตที่ดีเพื่อ
ปKองกันการเกิด
ภาวะแทรกซ!อน    
5. เพื่อให!  อสค.และ 
อสม. มีความรู!
ความสามารถมีทักษะ
และตระหนักในการ
จัดการสุขภาพคนใน
ครอบครัวและในเขต
รับผิดชอบ 

 

ขั้นเตรียมการ 
1. ประชุมเจ!าหน!าที่ที่
เกี่ยวข!องทีมงานเพื่อ
ดําเนินงาน 
2. เสนอโครงการเพื่อขอรับ
การสนับสนุนและอนุมัติ
โครงการ 
3. ประชุมชี้แจงโครงการกับ
เจ!าหน!าที่ที่เกีย่วข!องและมี
งานสุขภาพเพือ่วางแผนการ
ดําเนินงาน 
4. จัดทําแผนการดําเนินงาน
และดําเนินงานตามแผนงาน 
ขั้นดําเนินการ 
กิจกรรมที่ 1 ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมกลุ%มเสี่ยงผู=ปSวย
เบาหวานและความดัน
โลหิตสูง 
1. ตรวจคัดกรองความเสี่ยง
เพื่อค!นหาผู!ปDวยเบาหวาน
และความดันโลหิตสูงราย
ใหม� 
2. คัดเลือกกลุ�มเปKาหมาย
กลุ�มเสี่ยงโรคเบาหวานและ
โรคความดันโลหิตสูง 

1. กลุ�มเสี่ยง
ผู!ปDวยเบาหวาน
และความดัน
โลหิตสูง 70 คน 
 
2. กลุ�มผู!ปDวย
เบาหวานและ
ความดันโลหิตสูง 
อสค. อสม.  
70คน 

เดือน เมษายน  
พ.ศ. 2562  

ถึง 
เดือน กันยายน   
พ.ศ. 2562 

งบประมาณ 
28,400  บ. 
กิจกรรมที่ 1                
งบประมาณ 15,700 บาท 
1.1 ค�าปKายไวนิล  
จํานวน 1 แผ�นขนาด 2 
x 3 เมตร (ตร.ม.ละ 
150) เป/นเงิน 900บ. 
1.2 ค�าสมนาคุณ
วิทยากรฝ_กอบรมเป/น
การบรรยาย   4 ชม.ๆ  ละ 
300  บาท  เป/นเงิน  1,200 บ.    
1.3 ค�าสมนาคุณ
วิทยากรกลุ�มภาค ปฏิบัติ  
3 คน จํานวน 3 ชม.ๆ 
ละ 300 บ.  เป/นเงิน 
3,600 บ.  
1.4 ค�าอาหารกลางวนั 
70  คนๆ ละ 50 บ.  
เป/นเงิน 3,500 บ.   
1.5 ค�าอาหารว�างและ
เครื่องดื่ม   2 มื้อ ๆ ละ  
25 บาท 70 คน            
เป/นเงิน 3,500 บ. 
1.6 ค�าวัสดุอุปกรณ8ในการ
ฝ_กอบรม  เป/นเงิน  
3,000 บ.  

-ขั้น
ประเมินผล 
1. ประเมิน
ความรู!หลัง
เข!ารับการ
ปรับเปลีย่น
พฤติกรรม 
2. ประเมิน
ระดับน้ําตาล
ในเลือดของ
กลุ�มเสี่ยง
โรคเบาหวาน
และระดับ
ความดันโลหิต
สูงในกลุ�มเสี่ยง 
และผู!ปDวย
เบาหวาน 
ความดันโลหิต
สูง ทุก 3 
เดือน 

ชมรมอาสาสมัคร
สาธารณสุข
ตําบลสีชมพู 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



8 
 

กองทุนหลักประกันสุขภาพองค#การบริหารส%วนตําบลสีชมพู  อําเภอนาแก  จังหวัดนครพนม 
ประเภทกิจกรรมที่ 2.  เพื่อสนับสนุนและส%งเสริมการจัดกระบวนการหรือกิจกรรมสร=างเสริมสุขภาพและการป>องกันโรคขององค#กรหรือกลุ%มประชาชน   

ชื่อ  โครงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมกลุ%มเสี่ยง ผู=ปSวยโรคเบาหวาน  โรคความดันโลหิตสูง  ประจําป�งบประมาณ  พ.ศ. 2562 (ต%อ) 
 
ที่ กิจกรรมหลกั วัตถุประสงค# วิธีการดําเนินงาน กลุ%มเป>าหมาย/ 

พื้นที่ดําเนินการ 
ระยะเวลา งบประมาณ การประเมินผล ผู=รับผิดชอบ หมายเหตุ 

1 
(ต�อ) 

  3. แจ!งภาวะสุขภาพให!ผู!ปDวยกลุ�ม
เสี่ยงทราบ 
4. ลงทะเบียนผู!เข!าร�วมโครงการ 
5. ประเมินความรู!ก�อนเข!ารับการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
6. ดําเนินงานกิจกรรมตาม
แผนงานที่กําหนด 
กิจกรรมที่ 2 ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมกลุ%มผู=ปSวยเบาหวาน 
ความดันโลหิตสูงที่ไม%มี
ภาวะแทรกซ=อน  อสค. และ  
อสม. 
1. ประสานงานหน�วยงานที่
รับผิดชอบข!อมูลสุขภาพผู!ปDวย
เบาหวานและความดันโลหิตสูง 
2. วิเคราะห8ข!อมูลกลุ�มผู!ปDวย
เบาหวานและความดันโลหิตสูง 
3. แจ!งภาวะสุขภาพให!ผู!ปDวย
เบาหวานและความดันโลหิตสูง 
4. ลงทะเบียนผู!เข!าร�วมโครงการ 
5. ประเมินความรู!ก�อนเข!ารับการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
6. ดําเนินงานกิจกรรมตาม
แผนงานที่กําหนด 
 

  กิจกรรมที่ 2  
งบประมาณ 12,700  บาท 
1.1 ค�าปKายไวนิล จาํนวน 
1 แผ�นขนาด 2 x 3 เมตร  
(ตร.ม.ละ 150) เป/นเงิน 
900 บ. 
1.2 ค�าสมนาคุณวิทยากร
ฝ_กอบรมเป/นการบรรยาย 
4  ชม.ๆ  ละ 300 บ.  เป/นเงิน 
1,200 บ. 
1.3 ค�าสมนาคุณวิทยากร
กลุ�มภาคปฏิบัติ  4 คน
กลุ�มอภปิราย จาํนวน  3  ชม.ๆ  
ละ  300 บ.เป/นเงิน    3,600 บ.   
1.4 ค�าอาหารในการ
ฝ_กอบรม จาํนวน 70 
คนๆ ละ50 บ.                       
เป/นเงิน 3,500 บ. 
1.5 ค�าอาหารว�างและ
เครื่องดื่ม 2 มื้อ ๆ ละ  
25 บ.  70 คน                       
เป/นเงิน 3,500 บ. 
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กองทุนหลักประกันสุขภาพองค#การบริหารส%วนตําบลสีชมพู  อําเภอนาแก  จังหวัดนครพนม 
ประเภทกิจกรรมที่ 2.  เพื่อสนับสนุนและส%งเสริมการจัดกระบวนการหรือกิจกรรมสร=างเสริมสุขภาพและการป>องกันโรคขององค#กรหรือกลุ%มประชาชน   

ชื่อ  โครงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเสี่ยงของเกษตรกรในการใช=สารเคมีในการเกษตร ม. 2 บ=านโพนสนุก ประจําป�งบประมาณ  พ.ศ. 2562  
 
ที่ กิจกรรมหลกั วัตถุประสงค# วิธีการดําเนินงาน กลุ%มเป>าหมาย/ 

พื้นที่ดําเนินการ 
ระยะเวลา งบประมาณ การประเมินผล ผู=รับผิดชอบ หมายเหตุ 

2 - จัดกิจกรรมอบรม
ให!ความรู!ใน
เกษตรกรกลุ�มเสี่ยง
สารเคมีในเลือดสูง 
- ประเมินผล
โครงการ 

1. เพื่อให!กลุ�ม
เสี่ยงได!รับรู!ถึง
ภาวะสุขภาพ
ของตนเอง                                    
 2. เพื่อให!กลุ�ม
เสี่ยงมีความรู!
และปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมใน
การใช!สารเคมี
ได!อย�างถูกต!อง               
 3. เพื่อให!กลุ�ม
เสี่ยงไม�เกิดโรค
ร!ายแรงจากการ
ใช!สารเคมีใน
การเกษตร 

 

2.1 แต�งตั้ง
คณะกรรมการ
ดําเนินงานตามโครงการ
และหน!าที่รบัผิดชอบ  
2.2 ร�วมกันประชุม
วางแผน กําหนด
เปKาหมาย เนื้อหาและ
รูปแบบวิธีการ
ดําเนินงานโครงการ 
2.3 จัดทําแผนการ
ดําเนินงานและ
ดําเนินงานตามแผนงาน 
2.4 ประเมินผลการ
ดําเนินงานและ สรุปผล
การดําเนินงานตาม
แผนงานโครงการ ส�งให!
กองทุนหลักประกัน
สุขภาพ อบต.สีชมพู 
 

เกษตรกรกลุ�ม
เสี่ยง ม. 2 
บ!านโพนสนุก 
จํานวน  
73  คน 

เดือน เมษายน  
พ.ศ. 2562  

ถึง 
เดือน กันยายน   
พ.ศ. 2562 

งบประมาณ 11,760  บ. 
- ค�าปKายโครงการ จํานวน 1 
ปKาย ขนาด 2 x 3 เมตร 
(ตร.ม.ละ 150) เป/นเงิน   
900  บาท 
- ค�าอาหารกลางวัน  73 
คน x 50 บ. x 1.  วัน   
เป/นเงิน   3,650  บาท 
- ค�าอาหารว�างและเครื่องดื่ม 
2 มื้อ ๆ ละ  25 บาท    
73 คน     เป/นเงิน   
3,650  บาท 
- ค�าเอกสารและวัสดุอปุกรณ8ใน
การอบรม ชุดละ   20 บาท จาํนวน 
73 ชุด      เป/นเงิน      1,460   
บาท 
- ค�าตอบแทนวิทยากร
บรรยาย 1 คน X 7 ชม.  
X 300 บาท                   
เป/นเงิน   2,100 บาท 
รวมเป1นเงินทั้งสิ้น  
11,760 บาท 
 

-ขั้นประเมินผล 
1. ประเมินการ
รับรู!ถึงภาวะ
สุขภาพของ
ตนเอง                                    
 2.ประเมินการ
ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมใน
การใช!สารเคมี
ได!อย�างถูกต!อง               
  

ชมรมอาสาสมัคร
สาธารณสุขตําบล 

สีชมพู 
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กองทุนหลักประกันสุขภาพองค#การบริหารส%วนตําบลสีชมพู  อําเภอนาแก  จังหวัดนครพนม 
ประเภทกิจกรรมที่ 3.  เพื่อสนับสนุนและส%งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของศูนย#พัฒนาเด็กเล็กหรือศูนย#ที่ดําเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและดูแลเด็กเล็กใน

ชุมชน  ศูนย#พัฒนาคุณภาพชีวิตผู=สูงอายุในชุมชนหรือหน%วยงานที่รับผิดชอบศูนย#พัฒนาเด็กเล็กหรือศูนย#ที่ดําเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและดูแลเด็กเล็กในชุมชน  
หรือการพัฒนาและฟCDนฟูคุณภาพชีวิตผู=สูงอายุหรือคนพิการในชุมชน   

ชื่อ  โครงการศูนย#พัฒนาเด็กเล็กปลอดโรค (ศพด.บ=านสีชมพู) 
 
ที่ กิจกรรมหลกั วัตถุประสงค# วิธีการดําเนินงาน กลุ%มเป>าหมาย/ 

พื้นที่ดําเนินการ 
ระยะเวลา งบประมาณ การประเมินผล ผู=รับผิดชอบ หมายเหตุ 

1 อบรมให!
ความรู!แก�ครู
ผู!ปกครอง และ
จัดทําคู�มือ
แนวทางในการ
ปKองกันแก!ไข 

- เพื่อพัฒนา 
เครื่องมือที่มี
ประสิทธิภาพสําหรับใช!
ในการดําเนินงาน
ปKองกันควบคุม
โรคตดิต�อ 
- เพื่อขับเคลื่อนการ 
ดําเนินงานขององค8กร
ปกครองส�วนท!องถิ่นใน
การปKองกันโรคในศูนย8
พัฒนาเด็กเล็ก 
- เพื่อส�งเสริมและ 
สร!างการยอมรับของ
ศูนย8พัฒนาเด็กเล็ก
ปลอดโรค 

 

- สร!างเครือ่งมอืทีม่ ี
ประสิทธภิาพในการดําเนนิงาน
ปKองกันควบคุมโรคในศูนย8พัฒนา
เด็กเล็ก 
- จัดประชุม 
คณะทํางาน และคณะผู!เชี่ยวชาญ
ในการพัฒนาคู�มือ แนวทาง และ
สื่อต�างๆ ในการดําเนินงานภายใน
ศูนย8พัฒนาเด็กเล็ก 
- ขับเคลื่อนการ 
ดําเนนิงานของศูนย8พัฒนาเด็กเล็ก
ในการปKองกนัโรค 
- จัดประชุม 
คณะทํางาน และคณะผู!เชี่ยวชาญ 
ในการพัฒนาคู�มือ แนวทาง และ
สื่อต�างๆ ในการดําเนินงานภายใน
ศูนย8พัฒนาเด็กเล็ก 
- ส�งเสริมและสร!างการ 
ยอมรับของศูนย8พัฒนาเด็กเล็ก
ปลอดโรค 
- นิเทศ ติดตาม  
ประเมนิผลการดําเนนิงาน 

 
 

- เด็กนักเรียน  จาํนวน 
29 คน 
- ผู!ปกครอง  จํานวน 
29 คน 
- ครู ผดด./ศพด. 
สีชมพู จํานวน 2 คน 

รวม 60 คน 

เดือน 
เมษายน  

พ.ศ. 2562  
ถึง 

เดือน 
กันยายน   

พ.ศ. 2562 

งบประมาณ 10,980 บาท 
- ค�าตอบแทนวิทยากร จํานวน 
2 คน คนละ 3 ชั่วโมง/ชั่วโมง
ละ  600 บาท เป/ น เ งิ น 
3,600 บาท 
- ค�าอาหารกลางวัน 1 มื้อ 
จํานวน 31 คน/คนละ 80 
บาท (ผู!ปกครอง  ครู )         
เป/นเงิน 2,480 บาท 
- ค�าอาหารว�างและเครื่องดื่ม 
2 มื้อ จํานวน 29 คน/คนละ 
25 บาท เป/นเงิน 725 บาท 
- ค�าปKายโครงการ ขนาด กว!าง 
1.5 เมตร x ยาว 3 เมตร เป/น
เงิน 675 บาท 
- ค�าวัสดุ (เช�น ปากกา แฟKม
เอกสาร  กระดาษ  เข!าเล�ม 
ค�าจัดทําเอกสาร ฯลฯ)  เป/น
เงิน 3,500 บาท 

 

ใช!แบบประเมินการ
ดําเนินการของศูนย8

พัฒนาเด็กเล็ก 
 

ศูนย8พัฒนา 
เด็กเล็ก 

บ!านสีชมพู 
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กองทุนหลักประกันสุขภาพองค#การบริหารส%วนตําบลสีชมพู  อําเภอนาแก  จังหวัดนครพนม 
ประเภทกิจกรรมที่ 3.  เพื่อสนับสนุนและส%งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของศูนย#พัฒนาเด็กเล็กหรือศูนย#ที่ดําเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและดูแลเด็กเล็กใน

ชุมชน  ศูนย#พัฒนาคุณภาพชีวิตผู=สูงอายุในชุมชนหรือหน%วยงานที่รับผิดชอบศูนย#พัฒนาเด็กเล็กหรือศูนย#ที่ดําเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและดูแลเด็กเล็กในชุมชน  
หรือการพัฒนาและฟCDนฟูคุณภาพชีวิตผู=สูงอายุหรือคนพิการในชุมชน   

ชื่อ  โครงการศูนย#พัฒนาเด็กเล็กปลอดโรค (ศพด.บ=านเหล%าทุ%ง) 
 

ที่ กิจกรรมหลกั วัตถุประสงค# วิธีการดําเนินงาน กลุ%มเป>าหมาย/ 
พื้นที่ดําเนินการ 

ระยะเวลา งบประมาณ การประเมินผล ผู=รับผิดชอบ หมายเหตุ 

2 อบรมให!
ความรู!แก�ครู
ผู!ปกครอง และ
จัดทําคู�มือ
แนวทางในการ
ปKองกันแก!ไข 

- เพื่อพัฒนา 
เครื่องมือที่มี
ประสิทธิภาพสําหรับใช!
ในการดําเนินงาน
ปKองกันควบคุม
โรคตดิต�อ 
- เพื่อขับเคลื่อนการ 
ดําเนินงานขององค8กร
ปกครองส�วนท!องถิ่นใน
การปKองกันโรคในศูนย8
พัฒนาเด็กเล็ก 
- เพื่อส�งเสริมและ 
สร!างการยอมรับของ
ศูนย8พัฒนาเด็กเล็ก
ปลอดโรค 

 

- สร!างเครือ่งมอืทีม่ ี
ประสิทธภิาพในการดําเนนิงาน
ปKองกันควบคุมโรคในศูนย8พัฒนา
เด็กเล็ก 
- จัดประชุม 
คณะทํางาน และคณะผู!เชี่ยวชาญ
ในการพัฒนาคู�มือ แนวทาง และ
สื่อต�างๆ ในการดําเนินงานภายใน
ศูนย8พัฒนาเด็กเล็ก 
- ขับเคลื่อนการ 
ดําเนนิงานของศูนย8พัฒนาเด็กเล็ก
ในการปKองกนัโรค 
- จัดประชุม 
คณะทํางาน และคณะผู!เชี่ยวชาญ 
ในการพัฒนาคู�มือ แนวทาง และ
สื่อต�างๆ ในการดําเนินงานภายใน
ศูนย8พัฒนาเด็กเล็ก 
- ส�งเสริมและสร!างการ 
ยอมรับของศูนย8พัฒนาเด็กเล็ก
ปลอดโรค 
- นิเทศ ติดตาม  
ประเมนิผลการดําเนนิงาน 

 
 

- เด็กนักเรียน  
จํานวน 25 คน 
- ผู!ปกครอง  
จํานวน 25 คน 
- ครู ผดด./ศพด.
เหล�าทุ�ง  จํานวน  
2 คน 

รวม 52 คน 

เดือน 
เมษายน  

พ.ศ. 2562  
ถึง 

เดือน 
กันยายน   

พ.ศ. 2562 

งบประมาณ  10,560 บาท 
รายละเอียดดังนี้ 

- ค�าตอบแทนวิทยากร จํานวน 
2 คน คนละ 3 ชั่วโมง/ชั่วโมง
ละ 600 บาท เป/นเงิน 
3,600 บาท 
- ค�าอาหารกลางวัน 1 มื้อ 
จํานวน 27 คน/คนละ 80 
บาท (ผู!ปกครอง ครู ) เป/นเงิน 
2,160 บาท 
- ค�าอาหารว�างและเครื่องดื่ม 
2 มื้อ จํานวน จํานวน 25 
คน/คนละ 25 บาท เป/นเงิน 
625 บาท 
- ค�าปKายโครงการ ขนาด กว!าง 
1.5 เมตร x ยาว 3 เมตร เป/น
เงิน 675 บาท 
- ค�าวัสดุ (เช�น ปากกา แฟKม
เอกสาร  กระดาษ  เข!าเล�ม 
ค�าจัดทําเอกสาร ฯลฯ) 
 เป/นเงิน 3,500 บาท 

 

ใช!แบบประเมินการ
ดําเนินการของศูนย8

พัฒนาเด็กเล็ก 
 

ศูนย8พัฒนา 
เด็กเล็ก 

บ!านเหล�าทุ�ง 
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กองทุนหลักประกันสุขภาพองค#การบริหารส%วนตําบลสีชมพู  อําเภอนาแก  จังหวัดนครพนม 
ประเภทกิจกรรมที่ 3.  เพื่อสนับสนุนและส%งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของศูนย#พัฒนาเด็กเล็กหรือศูนย#ที่ดําเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและดูแลเด็กเล็กใน

ชุมชน  ศูนย#พัฒนาคุณภาพชีวิตผู=สูงอายุในชุมชนหรือหน%วยงานที่รับผิดชอบศูนย#พัฒนาเด็กเล็กหรือศูนย#ที่ดําเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและดูแลเด็กเล็กในชุมชน  
หรือการพัฒนาและฟCDนฟูคุณภาพชีวิตผู=สูงอายุหรือคนพิการในชุมชน   

ชื่อ  โครงการศูนย#พัฒนาเด็กเล็กปลอดโรค (ศพด.บ=านขัวสูง) 
 

ที่ กิจกรรมหลกั วัตถุประสงค# วิธีการดําเนินงาน กลุ%มเป>าหมาย/ 
พื้นที่ดําเนินการ 

ระยะเวลา งบประมาณ การประเมินผล ผู=รับผิดชอบ หมายเหตุ 

3 อบรมให!
ความรู!แก�ครู
ผู!ปกครอง และ
จัดทําคู�มือ
แนวทางในการ
ปKองกันแก!ไข 

- เพื่อพัฒนา 
เครื่องมือที่มี
ประสิทธิภาพสําหรับใช!
ในการดําเนินงาน
ปKองกันควบคุม
โรคตดิต�อ 
- เพื่อขับเคลื่อนการ 
ดําเนินงานขององค8กร
ปกครองส�วนท!องถิ่นใน
การปKองกันโรคในศูนย8
พัฒนาเด็กเล็ก 
- เพื่อส�งเสริมและ 
สร!างการยอมรับของ
ศูนย8พัฒนาเด็กเล็ก
ปลอดโรค 

 

- สร!างเครือ่งมอืทีม่ ี
ประสิทธภิาพในการดําเนนิงาน
ปKองกันควบคุมโรคในศูนย8พัฒนา
เด็กเล็ก 
- จัดประชุม 
คณะทํางาน และคณะผู!เชี่ยวชาญ
ในการพัฒนาคู�มือ แนวทาง และ
สื่อต�างๆ ในการดําเนินงานภายใน
ศูนย8พัฒนาเด็กเล็ก 
- ขับเคลื่อนการ 
ดําเนนิงานของศูนย8พัฒนาเด็กเล็ก
ในการปKองกนัโรค 
- จัดประชุม 
คณะทํางาน และคณะผู!เชี่ยวชาญ 
ในการพัฒนาคู�มือ แนวทาง และ
สื่อต�างๆ ในการดําเนินงานภายใน
ศูนย8พัฒนาเด็กเล็ก 
- ส�งเสริมและสร!างการ 
ยอมรับของศูนย8พัฒนาเด็กเล็ก
ปลอดโรค 
- นิเทศ ติดตาม  
ประเมนิผลการดําเนนิงาน 

 

- เด็กนักเรียน  
จํานวน 16 คน 
- ผู!ปกครอง  
จํานวน 16 คน 
- ครู ผดด./ศพด.   
ขัวสูง จํานวน             
2 คน 

รวม 34 คน 

เดือน 
เมษายน  

พ.ศ. 2562  
ถึง 

เดือน 
กันยายน   

พ.ศ. 2562 

งบประมาณ  9,665 บาท 
รายละเอียดดังนี้ 

- ค�าตอบแทนวิทยากร จํานวน 
2 คน คนละ 3 ชั่วโมง/ชั่วโมง
ละ 600 บาท เป/นเงิน 
3,600 บาท 
- ค�าอาหารกลางวัน 1 มื้อ 
จํานวน 18 คน/คนละ 80 
บาท (ผู!ปกครอง ครู ) เป/นเงิน 
1,440 บาท 
- ค�าอาหารว�างและเครื่องดื่ม 
2 มื้อ จํานวน จํานวน 16 
คน/คนละ 25 บาท เป/นเงิน 
450 บาท 
- ค�าปKายโครงการ ขนาด กว!าง 
1.5 เมตร x ยาว 3 เมตร เป/น
เงิน 675 บาท 
- ค�าวัสดุ (เช�น ปากกา แฟKม
เอกสาร  กระดาษ  เข!าเล�ม 
ค�าจัดทําเอกสาร ฯลฯ) 
เป/นเงิน 3,500 บาท 

ใช!แบบประเมินการ
ดําเนินการของศูนย8

พัฒนาเด็กเล็ก 
 

ศูนย8พัฒนา 
เด็กเล็ก 

บ!านขัวสูง 
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กองทุนหลักประกันสุขภาพองค#การบริหารส%วนตําบลสีชมพู  อําเภอนาแก  จังหวัดนครพนม 
ประเภทกิจกรรมที่ 3.  เพื่อสนับสนุนและส%งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของศูนย#พัฒนาเด็กเล็กหรือศูนย#ที่ดําเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและดูแลเด็กเล็กในชื่อ  

โครงการส%งเสริมสุขภาพกาย สุขภาพจิตของผู=สูงอายุตําบลสีชมพู  ประจําป�งบประมาณ  พ.ศ. 2562  
 
ที่ กิจกรรมหลกั วัตถุประสงค# วิธีการดําเนินงาน กลุ%มเป>าหมาย/ 

พื้นที่ดําเนินการ 
ระยะเวลา งบประมาณ การประเมินผล ผู=รับผิดชอบ หมายเหตุ 

4 - จัดกิจกรรมอบรม
ผู!สูงอายุกลุ�มตดิสังคม
มีความรู! ความเข!าใจ
และทักษะในการ
ส�งเสริมสุขภาพด!วย  
หลัก 3อ.  2ส.  
- จัดให!มีเวทีในการ
แลกเปลีย่นเรยีนรู! 
และทํากิจกรรม
ร�วมกันด!านสุขภาพ
กายและสุขภาพจิต 
 

1. เพื่อให!ผู!สูงอายุ
กลุ�มติดสังคมมีความรู! 
ความเข!าใจและ
ทักษะในการส�งเสริม
สุขภาพด!วย 3อ. 2ส. 
2. เพื่อให!ผู!สูงอายุ
ได!รับการฟcdนฟู
สมรรถภาพร�างกาย
อย�างเหมาะสมตาม
กลุ�มอาการใน
ผู!สูงอายุตําบลสีชมพ ู
3. เพื่อให!ผู!สูงอาย ุ 
ได!มีเวทีในการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู! 
และทํากจิกรรม
ร�วมกันด!านสุขภาพ
กายและสุขภาพจิต 
4. เพื่อให!ผู!สูงอายุมี
สัมพันธภาพที่ดีต�อกัน 
5. เกิดผู!สูงอายุ ครู ก 
ในชุมชน 

1. จัดประชุมคณะกรรมการ
ศูนย8พัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ส�งเสริมอาชีพผู!สูงอายุตําบล 
สีชมพู  เพื่อวางแผนงาน
ดําเนินการกําหนดการจัด
กิจกรรม 
2. สํารวจข!อมูลประชากร
ผู!สูงอายุ 60 ป?ขึ้นไป จาก
กลุ�มติดสังคม 
3. ประสานงานกับ
หน�วยงานที่เกีย่วข!องในการ
อบรมให!ความรู! 
4. จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ 
การดูแลสุขภาพตนเองตาม 
3อ. 2ส. ให!กับผู!สูงอาย ุ
5. ประเมินผลผู!สูงอายุ
ประเมินผลผู!เข!าร�วม
โครงการ ตลอดจน
ข!อเสนอแนะ ปLญหาต�าง ๆ 
เพื่อนํามาปรับปรุงและเป/น
ข!อมูลในการดําเนินโครงการ
ต�อไป 
 
 

ผู!สูงอายุ 
กลุ�มตดิสังคม 

จํานวน 80 คน 

เดือน เมษายน  
พ.ศ. 2562  

ถึง 
เดือน กันยายน   
พ.ศ. 2562 

 งบทั้งสิ้น   30,000  บ. 
-ค�าอาหารว�างพร!อม
เครื่องดื่ม จํานวน 80 คนๆ 
ละ 25 บาทจํานวน 4 มื้อ 
เป/นเงิน  8,000  บาท 
-ค�าอาหารกลางวันพร!อม
เครื่องดื่ม  จํานวน 80 คนๆ 
ละ 80 บาทจํานวน 2 มื้อ 
เป/นเงิน 12,800  บาท 
-ค�าตอบแทนวิทยากร 
จํานวน  6 ชั่วโมง ๆ ละ  
600 บาท จํานวน 2 วัน 
เป/นเงิน 7,200  บาท 
-ค�าจัดทําปKายโครงการ   
ขนาด 1.2 x 2.5 เมตร  
จํานวน  1  ปKาย เป/นเงิน   
450  บาท 
-ค�าวัสดุ  อปุกรณ8 ต�าง ๆ ที่
ใช!ประกอบการอบรม  
จํานวนเงิน 1,550  บาท 

-ขั้นประเมินผล 
ประเมินผลการ   
มีความรู!  ความ
เข!าใจและทักษะ
ในการส�งเสริม
สุขภาพด!วย  
หลัก 3อ.  2ส. 
  
  

ศูนย8พัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ส�งเสริมอาชีพ
ผู!สูงอายุตาํบล 

สีชมพู   

 



14 
 

กองทุนหลักประกันสุขภาพองค#การบริหารส%วนตําบลสีชมพู  อําเภอนาแก  จังหวัดนครพนม 
ประเภทกิจกรรมที่ 4.  เพื่อสนับสนุนค%าใช=จ%ายในการบริหารหรือพัฒนากองทุนหลักประกันสุขภาพให=มีประสิทธิภาพขององค#กรปกครองส%วนท=องถิ่นไม%เกินร=อยละ 15  
ของเงินรายรับของกองทุนหลักประกันสุขภาพตามข=อ 7 วรรคหนึ่ง ในแต%ละป�งบประมาณนั้น  หากองค#กรปกครองส%วนท=องถิ่นใด  ได=รับเงินเพิ่มตามข=อ 7 วรรคสอง  
อาจสนับสนุนค%าใช=จ%ายเพิ่มเติมได=อีกไม%เกินร=อยละ 5  กรณีที่มีความจําเป1นต=องใช=จ%ายเพื่อจัดหาครุภัณฑ#ที่เกี่ยวข=องโดยตรงให=สนับสนุนได=ในวงเงินตามความจําเป1น  

และครุภัณฑ#ที่จัดหาได=ให=เป1นทรัพย#สินขององค#กรปกครองส%วนท=องถิ่นนั้น   
ชื่อ  โครงการค%าใช=จ%ายในการบริหารจัดการกองทุนและพัฒนาบริหารจัดการ 

 
ที่ กิจกรรมหลกั วัตถุประสงค# วิธีการดําเนินงาน กลุ%มเป>าหมาย/ 

พื้นที่ดําเนินการ 
ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

งบประมาณ การ
ประเมินผล 

ผู=รับผิดชอบ หมาย
เหตุ 

1 ค�าใช!จ�ายต�างๆ ในการ
บริหารจัดการกองทุน
เป/นค�าใช!จ�ายในการ
ประชุม  ค�าตอบแทน
คณะกรรมการ ฯลฯ 

1. เพื่อให!การบริหารจัดการ
กองทุนฯ  เป/นไปอย�าง
ต�อเนื่องมีประสิทธิภาพ 
2. เพื่อเพิ่มศักยภาพของ
คณะกรรมการและ
คณะทํางานกองทุนฯ 

1. เขียนโครงการนําเสนอ
ต�อคณะกรรมการบริหาร
หลักประกันสุขภาพฯ เพื่อ
ขออนุมัติ 
2. ดําเนินการบริหารจัดการ
กองทุนและพัฒนาบริหาร
จัดการตามอาํนาจหน!าที่
และระเบียบที่เกีย่วข!อง 

คณะกรรมการและ
คณะทํางานกองทุนฯ 
กองทุนหลักประกัน
สุขภาพองค8การบริหาร
ส�วนตําบล 
สีชมพู 

ป?งบ 
ประมาณ 
2562 

งบประมาณ 28,000 บาท 
- ค�าใช!จ�ายในการบริหารจัดการ
กองทุน  เป/นเงิน 28,000 บาท 
เพื่อจ�ายเป/นค�าตอบแทนในการ
ประชุมให!แก�  ที่ปรึกษา
คณะกรรมการ  คณะอนุกรรมการ  
เจ!าหน!าที่ปฏิบัติงานกองทุนและผู!มี
สิทธิ 
ค�าใช!จ�ายในการจัดการประชุม 
ค�าใช!จ�ายในการเดินทางไปราชการ 
ค�าลงทะเบียนอบรม 
และค�าใช!จ�ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข!อง 
 
 

- กองทุน
หลักประกัน

สุขภาพ  
อบต. สีชมพ ู
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กองทุนหลักประกันสุขภาพองค#การบริหารส%วนตําบลสีชมพู  อําเภอนาแก  จังหวัดนครพนม 
ประเภทกิจกรรมที่ 5.  เพื่อสนับสนุนและส%งเสริมกิจกรรมในการป>องกันและแก=ไขปHญหาสาธารณสุข  กรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพื้นที่ 

ชื่อ  โครงการป�องกันและแก�ไขป�ญหากรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติฉุกเฉินในพื้นที่ 

 
ที่ กิจกรรมหลกั วัตถุประสงค# วิธีการดําเนินงาน กลุ%มเป>าหมาย/ 

พื้นที่ดําเนินการ 
ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

งบประมาณ การ
ประเมินผล 

ผู=รับผิดชอบ หมาย
เหตุ 

1 ค�าใช!จ�ายในการป�องกัน
และแก�ไขป�ญหาในกรณี 
ที่เกิดโรคระบาดหรือภยั
พิบัติในพื้นที่ 

เพื่อป�องกันและแก�ไขป�ญหา
ในกรณีที่เกิดโรคระบาดหรือ
ภัยพิบัติในพื้นที่ในกรณีที่ 
ไม+ได�ตั้งงบประมาณไว� 

1. เขียนโครงการนําเสนอ
ต�อคณะกรรมการบริหาร
หลักประกันสุขภาพฯ เพื่อ
ขออนุมัติ 
2. ดําเนินการเพื่อป�องกัน
และแก�ไขป�ญหาในกรณีที่
เกิดโรคระบาดหรือภยัพิบัติ
ในพื้นที่ในกรณีที่ ไม+ได�ตั้ง
งบประมาณไว� 
 
 

   ประชาชนในพื้นที่
ตําบลสีชมพ ู

ป?งบ 
ประมาณ 
2562 

งบประมาณ 25,900 บาท 
-   ค�าใช!จ�ายในการป�องกันและแก�ไข
ป�ญหาในกรณี ที่เกิดโรคระบาดหรือ 
ภัยพิบัติในพื้นที่ในกรณีที่ไม+ได�ตั้ง
งบประมาณไว� 
 

- กองทุน
หลักประกัน

สุขภาพ  
อบต. สีชมพ ู

 
 
 
 
 
 

 

 
 


